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Lugar

Comunidad de Cuidado La Macarena

Fecha

13/06/2025 11:15a.m. 11:50 a.m.

Tema
| S

Socializacioén Pacto de Convivencia a cuidadores

Desarrollo

derechos y cumplimiento de sus deberes.

convivencia y libre de violencia.

Desarrollo

Cuidado La Macarena
Se anexa planilla de asistencia y registro fotografico.

Introduccion: El Pacto de Convivencia es un instrumento que regula el comportamiento
al interior de los Centros de Comunidad de Cuidado, en este caso para las personas
mayores y demas personas que participan e interactan en la prestacién de los ‘
servicios sociales; de ahi que el Pacto de Convivencia este encaminado a establecer y |
garantizar los principios que orientan la convivencia para la proteccion de sus

Objetivo: Socializar el Pacto de Convivencia Institucional con los cuidadores
reforzando los principios basicos y compromisos para garantizar un ambiente de sana

El dia 13 de junio de 2025 se realizé la Socializacion del Pacto de Convivencia alos |
cuidadores en donde se reforzé los principios y valores de la convivencia, los ‘
derechos, deberes, faltas y acciones pedagogicas implementadas en el Pacto de
Convivencia y que con el cumplimiento de los mismos se puede lograr una adecuada
convivencia. Asistieron 17 cuidadores de las diferentes areas de La Comunidad de

Nombre

Cargo/Rol

Dependencia

Asistentes

Jud)

Ana Paulina Foréro

Coordinadora

Macarena

Comunidad de cuidado La

arklia €. @meéa

artha Elena Quiroga

Psicologa

Macarena

Comunidad de cuidado La

Compromisos

Actividad

Responsable

Fecha limite

Préxima
reunion

Septiembre 2025

|

Martha Elena Quiroga.
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